
 

Nr. 10789/16.07.2024 

 

PROIECT  DE  HOTĂRĂRE 

cu privire la stabilirea salariilor de bază ale funcționarilor publici și personalului 

contractual din cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” din aparatul de specialitate al 

primarului comunei Cernat și Consiliul Local Cernat, începând cu 1 iulie 2024 

 

 Primarul comunei Cernat,  

Luând în considerare Procesul-verbal pentru consultarea salariaților privind stabilirea 

salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului comunei Cernat, începând cu data de 1 iulie 2024; 

 Având în vedere:  

- Ordinul nr. 129/28.03.2024 al Prefectului județului Covasna, privind stabilirea numărului 

maxim de posturi la nivelul comunelor, orașelor și municipiilor din județul Covasna, precum și la 

nivelul Consiliului Județean Covasna  pentru anul 2024,, modificat prin Ordinul nr. 

188/02.07.2024. 

- HCL Cernat nr. 42/2024 privind aprobarea organigramei, numărul de personal și statul 

de funcții al aparatului de specialitate al primarului comunei Cernat, 

-  art. 13, art.19, art. 38 alin. (3) lit. a) și Anexa nr. VIII cap. I,  lit. A pct. III și cap. II și. A 

pct. IV al Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

  

- art. 164 alin. (1) și alin. (12) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 

            - HG nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat 

în plată 

În baza  art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) 45 alin.(2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ,           

 În temeiul art. 139 alin. (1), art. 196 alin./(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ,        

H O T Ă R E Ş T E : 

 

Art.1. Începând cu data de 1 iulie 2024, se aprobă salariile de bază pentru funcționarii 

publici și personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului Comunei Cernat, 

conform anexei la prezenta hotărâre, din care face parte integrantă. 

Art.2.  Salariile de bază pentru funcțiile specifice altor domenii de activitate bugetară 

locală prevăzute în statul de funcții dovedite a fi necesare desfășurării activităților aparatului de 

specialitate al Primarului sunt cele prevăzute în anexele la Legea cadru nr. 153/2017 și se acordă 

potrivit prevederilor articolului 38 din Lege.        

 Art.3. Salariile de bază se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotărâri, astfel încât,  

împreună cu sporurile, indemnizațiile lunare și celelalte elemente ale sistemului de salarizare să se 

încadreze în fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal, în vederea realizării 

obiectivelor, programelor și proiectelor ce revin instituției, potrivit legii.  
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Art.4. Primarul comunei Cernat, stabilește prin Dispoziții individuale salariile lunare ale 

funcționarilor publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

comunei Cernat pe  baza prevederilor art. 11 alin. (3) din Legea-cadru nr. 153/2017.  

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul 

comunei Cernat și Compartimentul financiar-contabil, impozite şi taxe din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului Comunei Cernat. 

 

Cernat la 16.07.2024 

 

Primar  

Rakosi Arpad 

 

 

Avizat pentru legalitate 

Secretar general al comunei 

Kocsis Csilla Bea 

  



 

Nr. 10790/16.07.2024 

REFERAT  DE APROBARE 

cu privire la stabilirea salariilor de bază ale funcționarilor publici și personalului 

contractual din cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” din aparatul de specialitate al 

primarului comunei Cernat și Consiliul Local Cernat, începând cu 1 iulie 2024 

 

Potrivit Hotărârea Guvernului nr. 598/2024 pentru stabilirea salariului de bază minim brut 

pe ţară garantat în plată, ncepând cu data de 1 iulie2023, salariul de bază minim brut pe țară 

garantat în plată, prevăzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare, se stabileşte în bani, fără a include indemnizaţii, sporuri 

şi alte adaosuri, la suma de 3.700 lei lunar, pentru un program normal de lucru în medie de 168,000 

ore pe lună, reprezentând 22,024 lei/oră.. 

În aplicarea art. 11 din Legea – cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, am inițiat proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază ale 

funcționarilor publici și personalului contractual din cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” 

din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Cernat și Consiliul Local Cernat. În acest sens 

a fost încheiat Procesul-verbal pentru consultarea salariaților și au fost stabilite salariile de bază 

pentru fiecare funcție publică și contractuală din aparatul de specialitate al primarului comunei 

Cernat. 

Luând în considerare principiile sistemul de salarizare și criterii generale pentru 

ierarhizarea posturilor în vederea stabilirii salariilor de bază, între domeniile de activitate, cât și în 

cadrul aceluiași domeniu, criteriile de performanță generale, este necesar majorarea salariului a 

personalului (contractual) al căror salariu a fost stabilit sub salariul de bază minim brut pe țară 

garantat în plată, începând cu 1 iulie 2024, conform anexei.  

Din motivele mai sus amintite, am inițiat proiectul de hotărâre pe care vă rog că după 

deliberare să-l aprobați în forma prezentată, adoptând o hotărâre în acest sens cu ocazia ședinței 

ordinare ale consiliului local din luna iulie 2024. 

 

 

Cernat la 16.07.2024 

 

Primar  

Rakosi Arpad 
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Nr. 10791/16.07.2024 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

cu privire la stabilirea salariilor de bază ale funcționarilor publici și personalului 

contractual din cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” din aparatul de specialitate al 

primarului comunei Cernat și Consiliul Local Cernat, începând cu 1 iulie 2024 

 

Analizând proiectului de hotărâre cu privire la stabilirea salariilor de bază ale funcționarilor 

publici și personalului contractual din cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Cernat și Consiliul Local Cernat, începând cu 1 iulie 2024, am 

reținut că este întocmit în conformitate cu prevederile legale. 

Potrivit art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice  ”(1) Pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul familiei 

ocupaţionale "Administraţie" din aparatul propriu al consiliilor judeţene, primării şi consilii locale, 

din instituţiile şi serviciile publice de interes local şi judeţean din subordinea acestora, salariile de 

bază se stabilesc prin hotărâre a consiliului local, a consiliului judeţean sau a Consiliului General 

al Municipiului Bucureşti, după caz, în urma consultării organizaţiei sindicale reprezentative la 

nivel de unitate sau, după caz, a reprezentanţilor salariaţilor. 

(2) Nomenclatorul funcţiilor necesare desfăşurării activităţilor specifice fiecărei instituţii 

sau autorităţi a administraţiei publice locale, precum şi ierarhia funcţiilor sunt prevăzute în anexa 

nr. VIII cap. I lit. A pct. III şi cap. II lit. A pct. IV. 

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizează de către ordonatorul de credite, 

cu respectarea prevederilor art. 25.” 

             Având în vedere HG nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului de bază minim 

brut pe țară garantat în plată; 

Luând în considerare principiile sistemul de salarizare și criterii generale pentru 

ierarhizarea posturilor în vederea stabilirii salariilor de bază, între domeniile de activitate, cât și în 

cadrul aceluiași domeniu, criteriile de performanță generale, consider necesar și oportun proiectul 

de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază ale funcționarilor publici și personalului contractual 

din cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” din aparatul de specialitate al primarului comunei 

Cernat și Consiliul Local Cernat, începând cu 1 iunie 2024,  în baza prevederilor art. 136 alin. (3) 

lit.b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, propun spre aprobare  de către Consiliul 

Local Cernat. 

 

Csorba Ágnes 

Consilier 
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HOTĂRÂREA NR. 49/2024 

cu privire la stabilirea salariilor de bază ale funcționarilor publici și personalului 

contractual din cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” din aparatul de specialitate al 

primarului comunei Cernat și Consiliul Local Cernat, începând cu 1 iulie 2024 

 

Consiliul Local al comunei Cernat, întrunit în ședință ordinară din 24 iulie 2024, 

Analizând proiectul de hotărâre şi referatul de aprobare al primarului comunei Cernat cu 

privire la stabilirea salariilor de bază ale funcționarilor publici și personalului contractual din 

cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” din aparatul de specialitate al primarului comunei 

Cernat și Consiliul Local Cernat, începând cu 1 iulie 2024, nr. 10790/16.07.2024, Raportul de 

specialitate nr. 10791/16.07.2024 al Compartimentul de contabilitate, finanțe, impozite și taxe 

locale;  

Luând în considerare avizul de la Comisia pentru activități economic-financiară, agricultură, 

amenajarea teritoriului şi urbanism, protecția mediului şi turism (Comisia nr. I); 

Luând în considerare Procesul-verbal pentru consultarea salariaților privind stabilirea 

salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului comunei Cernat, începând cu data de 1 iulie 2024; 

 Având în vedere:  

- Ordinul nr. 129/28.03.2024 al Prefectului județului Covasna, privind stabilirea numărului 

maxim de posturi la nivelul comunelor, orașelor și municipiilor din județul Covasna, precum și la 

nivelul Consiliului Județean Covasna  pentru anul 2024,, modificat prin Ordinul nr. 

188/02.07.2024. 

- HCL Cernat nr. 42/2024 privind aprobarea organigramei, numărul de personal și statul 

de funcții al aparatului de specialitate al primarului comunei Cernat, 

-  art. 13, art.19, art. 38 alin. (3) lit. a) și Anexa nr. VIII cap. I,  lit. A pct. III și cap. II și. A 

pct. IV al Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

  

- art. 164 alin. (1) și alin. (12) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 

            - HG nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat 

în plată 

În baza  art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) 45 alin.(2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ,           

 În temeiul art. 139 alin. (1), art. 196 alin./(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ,        

H O T Ă R E Ş T E : 

 

Art.1. Începând cu data de 1 iulie 2024, se aprobă salariile de bază pentru funcționarii 

publici și personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului Comunei Cernat, 

conform anexei la prezenta hotărâre, din care face parte integrantă. 

Art.2.  Salariile de bază pentru funcțiile specifice altor domenii de activitate bugetară 

locală prevăzute în statul de funcții dovedite a fi necesare desfășurării activităților aparatului de 

specialitate al Primarului sunt cele prevăzute în anexele la Legea cadru nr. 153/2017 și se acordă 

 

ROMÂNIA  

Județul Covasna - Comuna Cernat  

CONSILIUL LOCAL 

527070 - Cernat nr. 456 

Tel: 0267-367501- Fax: 0267-367488 

e-mail: csernatonkozseg@yahoo.com – cernat@cv.e-adm.ro  



potrivit prevederilor articolului 38 din Lege.        

 Art.3. Salariile de bază se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotărâri, astfel încât,  

împreună cu sporurile, indemnizațiile lunare și celelalte elemente ale sistemului de salarizare să se 

încadreze în fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal, în vederea realizării 

obiectivelor, programelor și proiectelor ce revin instituției, potrivit legii.  

Art.4. Primarul comunei Cernat, stabilește prin Dispoziții individuale salariile lunare ale 

funcționarilor publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

comunei Cernat pe  baza prevederilor art. 11 alin. (3) din Legea-cadru nr. 153/2017.  

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul 

comunei Cernat și Compartimentul financiar-contabil, impozite şi taxe din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului Comunei Cernat. 

 

Cernat la 24 iulie 2024 

 

 

Președintele de ședință                 Contrasemnează pentru legalitate 

Vén Gábor                        Secretar general al comunei 

 

                         Kocsis Csilla Bea 
Comunicare:           

 - 1 ex, la dosar cu ședințele consiliului local       

 - 1 ex. la primar           

- 1 ex. la Instituția Prefectului județul Covasna      

 - 1 ex. la afișare 

 

 


